Na temelju Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa i raspisivanju javnog natje¢aja broj:
1812/1 od 15. srpnja 2026. godine KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.o. iz Rijeke,
Dolac 14 (u daljnjem tekstu: Drustvo), objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto Referent za prikljucke u KD VODOVOD |
KANALIZACIJA d.o.0., Podruznica Delnice za vodne usluge, Delnice, Supilova 173, jedan
(1) izvrsitelj, na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

Uvjeti navedenog radnog mjesta:
- SSS/VKYV tehnickog ili ekonomskog smjera
- 3 godine radnog iskustva
- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu i informati€kih programa
- komunikativnost.

Opis poslova radnog mjesta:

- Obavlja poslove vezano za provedbu postupaka prikljuéenja na komunalne vodne
gradevine. U svrhu provedbe postupaka priklju¢enja obavlja sliedeée radne
aktivnosti:

- zaprima zahtjeve za prikljuéenje na obradu, nakon Sto su isti upisani u
pisarnicu

- kontrolira je li zahtjev potpun odnosno je li stranka uz isti prilozila
dokumentaciju sukladno odlukama o prikljuéenju, odnosno vazeéim propisima

- pribavlja uvjerenje nadleznog tijela vodi li se za gradevinu za koju je podnesen
zahtjev za prikljuCenje postupak obustave gradenja ili uklanjanja gradevine
prema posebnom zakonu

- u suradnji s drugim sluzbama izraduje tehnic¢ko-tehnoloske uvjete prikljuéenja i
troSkovnike za prikljuéenje

- ukoliko zahtjev nije potpun, poziva stranke (usmeno ili pismeno) da isprave ili
dopune zahtjev za prikljuéenje te daju druga ocitovanja potrebna za pravilno
rieSavanje zahtjeva

- piSe zapisnike o izjavama stranaka u vezi odustanka od zahtjeva, odricanja od
prava na zalbu i drugo

- izraduje rjeSenja i ugovore o prikljuéenju

- u svrhu pisanja obavijesti o obvezi prikljuéenja gradevina na komunaine vodne
gradevine utvrduje podatke o gradevinama i vlasnicima gradevina (prikuplja
podatke od nadleznih tijela: katastar, sud, gradevinska inspekcija i dr.)

- po utvrdivanju vlasnika gradevina i legalnosti gradevina, pismenim putem
obavjestava iste da su stvoreni uvjeti za prikljuéenje njihovih gradevina na
komunalne vodne gradevine, odnosno da su duZni podnijeti zahtjev za
prikljuéenje i prikljuciti gradevinu u propisanom roku

- prati rokove za podnosenje zahtjeva za priklju€enje po poslanim obavijestima
o obvezi priklju¢enja

- prati rokove vezano za priklju€enje gradevina te ukoliko vlasnik gradevine nije
priklju¢io svoju gradevinu na komunalne vodne gradevine u zakonskom roku
tj. sukladno odluci o prikljuéenju, podnosi prijavu nadleznom tijelu za prekrsaje

- suraduje s djelatnicima iz drugih sluzbi u Drustvu (vezano za tehnicko-
tehnoloske uvjete, troskovnike, podatke o gradevinama, kontroli priklju¢enja i
drugo)

- suraduje s upravnim tijelima izvan Drustva u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija u vezi priklju¢enja na komunalne vodne gradevine

- sudjeluje u izradi internih akata iz podrucja priklju¢enja

- krajnjim korisnicima dostavlja obavijesti vezane uz redovne izmjene
vodomjera.



- Obavlja ostale poslove iz podrucja struke po nalozima nadredenih.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja, a imaju
rodno znadenje, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Kandidati su, uz prijavu na natje¢aj, duzni dostaviti:
- zivotopis
- dokaz o struénoj spremi (presliku svjedodzbe)
- dokaz o radnom iskustvu (e-radna knjizica)
- uvjerenje suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od tri
mjeseca). '

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnom zakonu duzan je
:u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine"
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natjeaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na sljedeéoj
poveznici https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21), uz prijavu na
javni natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaze iz
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine® broj
157/13, 152/14, 39/8 i 32/20), uz prijavu na javni natje€aj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta oglasa, dostaviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Rok za podnosenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta iznosi osam (8) dana od objave
natje€aja na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje i mreznoj stranici Drustva.

Prijave se podnose:

1. putem poste na adresu:

KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0., Podruznica Delnice za vodne usluge
Supilova 173

51300 Delnice

ili

2. na e-mail: komunalac-vio@komunalac.hr.




Kandidat koji nije podnio pravodobnu i/ili urednu prijavu (sa svom trazenom dokumentacijom)
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne¢e se smatrati kandidatom prijavljenim na
natje€aj i njegova se prijava nece razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja pozivaju se na intervju.

Kandidat koji se ne odazove na intervju viSe se ne¢e smatrati kandidatom u postupku.
Odluku o izboru kandidata donosi direktor Drustva na temelju postignutih rezultata, u roku od
trideset (30) dana od dana isteka roka za podnosSenje prijave. Protiv odluke o izboru
kandidata ne postoji moguénost ulaganja pravnog lijeka.

O rezultatima postupka svaki prijavijeni kandidat biti ce obavijeSten u roku od osam (8) dana
od dana donosenja odluke o izboru kandidata.

Drustvo pridrzava pravo ponistenja javnog natjecaja u svakoj fazi postupka, bez posebnog
obrazloZenja i zbog toga ne odgovara za eventualnu Stetu.

Ovaj natjecaj objavljuje se na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, mreznoj stranici Drustva i
mreznoj stranici Podruznice Delnice za vodne usluge.

Direktor Drustva:

Da jac, dipl.ing.stroj.




